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 اتفاقية إطار للتعاون والشراكة

 

 

 بين

 

 

أحمد بن بلة   1جامعة وهران   

أمين عبد المالك ممثلة بمديرها الاستاذ   31000المنور السانيا وهران  1524ومقرها صندوق بريد رقم   

 

هةج  نم  

 

 و

CREA" المكتب الجهوي في وهران ي "المجلس الجزائري للتجديد الاقتصاد   

الجهوي السيد   بمندوبه ممثلا وهران،شارع دحنون جفال محمد  06حي المجاهدين رقم في  ومقره

 حماموش منصور

 

 أخرى، هةج  نم
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 ديباجة 

 

 طاريةلإا  الاتفاقية " أن تحكم علاقات التعاون بينهما بموجبطرافلأاتفق المشار إليهم فيما أعلاه باسم "ا 

 التالية.

 العلمي  والبحثمؤسسة تعليم عالي تابعة لوزارة التعليم العالي أحمد بن بلة  1وهران  من منطلق أن جامعة

القفزة   ن م  ا م التي يمكن أن تكون جزءا ها   والبحث العلمي، وخزان للأفكار الجديدة مجال للمعرفة  حيث تعتبر

 :النوعية للاقتصاد الوطني وذلك

المتعاملين ➢ مع  الفعالة  والتبادلات  والتعاون  الشراكة  على  تقوم  جديدة  تعاون  استراتيجية    بوضع 

 الذين يمكنهم المشاركة في مرافقة الجامعة ومساندتها؛  الاقتصاديين

التي ➢ الواقعية  والنظرة  التكنولوجيا  احتياجات  بطرح  وذلك  والتقني  العلمي  البحث   يحوزها   تعزيز 

 .المتعاملين الاقتصاديين

روح    ترسيخ  دمج التعاون بين الجامعة وأرباب الأعمال في استراتيجيتها العلمية والبحثية والتوجه نحو ➢

 "ريادة الأعمال" في الجامعة؛

تدريبها    وجودة  هيكلة تعاونها مع مختلف الشركاء في القطاع الصناعي والمهني لتعزيز قدراتها البشرية ➢

 .بهالاعلى ط شرافلإوا 

، المكتب الجهوي لوهرانممثلا ب  " CREA"مجلس التجديد الاقتصادي الجزائري،فإن  جهة أخرى    ومن

الصناعية الشركات  بين  يجمع  الجزائريين،  العمل  لأرباب  نقابية  والشركات   العامة  كمنظمة  والخاصة 

 :الناشئة

كفاعل  تع ➢ نفسها  ترسيخ  عل تزم  وبناء  ىقادر  دائم  حوار   الصناعية  الشركات  بين  ربط  جسور  إقامة 

ومجالات المعرفة والبحث العلمي والتقني من أجل المساهمة بنشاط في نجاح التحول الاقتصادي على  

الواردات ورفع قيمة   من  أساس منطق "التجديد" ومبدأ التصنيع المحلي بغية المساهمة الفعالة من الحد

 الصادرات؛ 

البحث تع ➢ من  بالاستفادة  الصناعية  للشركات  والسماح  والشركات  الجامعة  بين  الشراكة  زيز علاقات 

 ى.لاخرا  العلمي والتكنولوجي من خلال توفير الخبرة من الجامعات ومؤسسات البحث العلمي

 .الطرفين  أهداف  في التقارب بين المجالات العلمية والبحثية وبين البيئة الصناعية النشطة لتحقيق  الرغبة ➢

على    لأطرافا   يوافق ➢ ا الموقعون  الاتفاقية  توطارلإهذه  إطار   يهجعلى  في  التعاون    من عام    علاقتهم 

المفعول   الساريةالأنظمة  النشط والفعال، المحدد في المواد المذكورة أدناه وبما يتوافق مع القوانين و

 .واللوائح المعمول بها
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 أهداف ومجالات التعاون 1 لفصلا

 الهدف  01 القسم

 :1 البند

والعلمية    التعليمية  من هذه الاتفاقية هو وضع إطار عمل وشروط التعاون والتبادل في المجالات  الغرض

 .والتقنية و/ أو الإدارية بين الطرفين

 مجالات التعاون 02 القسم

 2: البند

 :التعاون الذي تغطيه هذه الاتفاقية بشكل أساسي على المجالات التالية  يرتكز

التي تخدم    المبتكرة  التنظيم المشترك للأنشطة العلمية والندوات والملتقيات الوطنية والدولية حول المواضيع

 .الطرفين

 التدريب والبحث والتطوير

 .الإعداد المشترك لعروض التدريب لتطوير وتعزيز قابلية توظيف الخريجين الجدد .1

 طروحاتلأالمشاركة في المناقشات حول القضايا البحثية التي سيتم تناولها كجزء من المشاريع وا  .2

 ...في نهاية التخرج ودراسات ما بعد التخرج

 .الدكتوراه  على  ضمان تنقل الطلبة نحو عالم الأعمال لإجراء فترات تدريب أو أعمال بحثية للحصول .3

 ...مواصفات التدريب المهني الفعال لصالح الطلبة دتحدي .4

 .التطوير المشترك للمشاريع البحثية ذات الاهتمام المشترك .5

 في أنشطة الأعمال ومجال الخدمات طروحهلأإنشاء إطار يفضي إلى تعزيز ا  .6

المختلفة .7 البحث  مختبرات  مع  الوثيق  بالتعاون  ومهني،  تعاوني  تدريبي  برنامج    بالجامعة،  تنفيذ 

 ...تيهودور المقاولا ناتضالحا

ا  .8 والتأهيل  التدريب  للشركات    لاضافيإعادة  المحترفين  التنفيذيين    المجلس  فيالأعضاء  للمديرين 

 .المكتب الجهوي في وهران "CREA" قتصاديالاالجزائري للتجديد 

 خبرات المساعدة الفنية والجهات الراعية 

عقود   .1 إبرام  والجامعة تشجيع  الشركات  بين  محددة  أو مشاريع  التجاري  أو    الدراسات  عقد)  البحث 

 .(ستشاراتلا الخبرة أو ا 

 قامة تعاون وثيق بين المخابز البحثية والحاضنات ودور المقاولاتية. إ  .2

ا  .3 بين  التجديد    طراف،لاباتفاق  لمجلس  من خلالالاقتيمكن  يساهم  أن  الجزائري    الشركات  صادي 

 تفاقيةالاهذه  سريان الأعضاء في رعاية حفلات توزيع الجوائز في نهاية كل سنة خلال فترة 
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 الثاني طرق التنفيذ الفصل

  3: لبندا

با الطرفان  تنفيذ  لايحرص  بمتابعة  تقوم  مشتركة  لجنة  إنشاء  على  المتبادل  عند    الاتفاقيةتفاق  وتعديلها 

ا  التي   السنوية  البرامج  وضعكما تسهر على    طار،لإالضرورة بملاحق تابعة لاتفاقية  للتبادلات والتعاون 

 .يقررها الطرفان

 4: البند

 تلاأعلاه في تطوير وتنفيذ ورصد وتقييم بروتوكو 3مهام اللجنة المذكورة في البند  تتمثل

التي يتعين القيام بها. يتجسد عمل اللجنة بتحرير محضر يحوز القوة    نشطةلأبين الطرفين وتفصيل ا   التعاون

 .القانونية في تقييم الممارسات ومتابعة الأنشطة

المحققة،    والنتائج  نهاية كل سنة جامعية تقوم اللجنة المشتركة بتقديم حصيلة سنوية للنشاطات المنجزة  في

 .وتقديم التوصيات للسنة التي تليها

 5: البند

فحص وتقييم   رزنامة  اللجنة المذكورة أعلاه وفقا لبرنامج محدد مسبقا، تعده أمانة اللجنة، والذي يحدد  تجتمع

 .مراحل التعاون المنفذة في إطار هذه الاتفاقية وتديلاتهما الواردة

 6: البند

هذه    بموجب ا   الاتفاقية،شروط  جميع  بتعبئة  الطرفان  لتحقيق  مكاناتلإيتعهد  والمادية    هدافلأا   البشرية 

 .المحددة مسبقا

 ت لاسرية المباد 3 الفصل

 7: البند

ثالثة،    طرافلأ   الطرفان على احترام الطبيعة السرايا لنتائج البحث ويتعهدان بعدم الكشف عن محتواها  يتفق

 .بموافقة مسبقة من كلا الطرفين لاإ 

 8: البند

لترتيبات محددة   يخضع النشر  المشترك وأعمال  البحث  التكنولوجيا وتعزيز  لنقل  اتفاق  تحديدها    سيتم  أي 

 .سيما فيما يتعلق بالملكية الفكرية لا حقة،لابشروط 
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